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Oggetto : Organizzazione  Corpo Polizia Provinciale

       Richiesta  immediata procedure di contrattazione e      

       concertazione


In  relazione  all’assemblea svolta in data 30.10.2001  e conseguentemente anche  a talune problematiche emerse nel  corso della conferenza di servizio svoltasi  in data 24 ottobre 2001,  la scrivente O.S. sta ravvisando  un motivato e crescente malumore tra gli appartenenti al Corpo che rischia di inficiare  in modo rilevante la  qualità del servizio, causa  il perdurare  di  rilevanti   aspetti  che ledono  i diritti  ed i legittimi  interessi del personale

Giova  infatti   rammentare che:

· Degli attuali 86  appartenenti al  Corpo di Polizia Provinciale  circa 20 unità sono distolte da  un  rapporto organico  con  il Corpo, e quindi dall’attuale Comandante, ma scorporati  e  distaccati  presso altri  uffici od assessorati   spesso in compiti  non  attinenti alle qualifiche rivestite (autisti,attività di segreteria presso altri uffici, ufficio 626/94 ecc. ecc)

· In aggiunta  risulta che talune funzioni proprie e delegate alla Provincia  in materia di controllo  ambientale,  tendano ad essere svolte prioritariamente dai  competenti assessorati  con il potenziamento, anche in  termini formativi,  delle unità distaccate od altri uffici, a scapito del  Corpo medesimo; al contrario  si ravvisa un progressivo svilimento  nei controlli dell’attività  venatoria

· Si sta procedendo  senza alcun  documento  informativo e relativa concertazione all’esautoramento dei dieci presidi territoriali  con la  costituzione “virtuale” di soli  quattro presidi da realizzare “ex novo”, che  costringono il personale residente sul  territorio  a spostamenti  “biblici” in termini di  tempo e distanza,  peraltro in ambienti di lavoro pressoché inesistenti, attuando così  un meccanismo  perverso che determina problematiche  contrattuali in materia di: orario di lavoro, aspetti retributivi, compatibilità legate  alle esigenze personali  ecc. ecc. 

· L’articolazione oraria turnante è stata modificata  e ridotta su base settimanale  ed in aggiunta in taluni casi  l’orario di  servizio viene modificato il giorno precedente; questo ovviamente rappresenta  un notevole  peggioramento delle condizioni di lavoro che non ci risulta  né  contrattato né concertato;parimenti  non si  procede a calendarizzare il riposo recupero rispetto alle eccedenze settimanali

· La costituzione  di figure  direttive (in attesa  di valorizzare le altre figure relativamente alla concorsualità interna), non sta  trovando nessuna  pratica applicazione  nell’organizzazione attuale del servizio, cosiccome l’attività esterna delle pattuglie non  trova  in molte occasioni il necessario supporto degli uffici  nei casi connessi agli accertamenti urgenti 

· Lo svolgimento di lavoro notturno  in  via continuativa dev’essere ai sensi del D.legs. n°532/00  preceduto da una fase informativa e di confronto sulla tipologia dei servizi da svolgere nonché sulle prescritte misure di controllo sanitario periodico.

· Va inoltre  immediatamente  definito il monte ore straordinario a disposizione del Corpo che in molte occasioni  tra cui  i  servizi  di reperibilità,  svolge  il lavoro senza  la necessaria  copertura  economica e finanziaria, che invece paradossalmente è stata assicurata  ad altri servizi  con minore impatto verso l’utenza esterna

Appare  a questo punto  necessario ed  ineludibile  procedere  ad  un immediata fase di  contrattazione e concertazione  che  consenta  di affrontare  con immediatezza la rilevanza ed i contennuti delle questioni  poste.

Rappresentiamo inoltre che  se   entro  5 giorni  dal  ricevimento  della  presente, non  si attiveranno da parte dei competenti  uffici le richieste  procedure, la scrivente O.S. procederà ad indire  un  formale stato d’agitazione della   categoria interessata.

Con  osservanza
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