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O.S.Po.L.
                                                         VIA WAGNER 5 90100 PALERMO ORGANIZZAZIONE    SINDACALE
00153 Roma -Viale  Trastevere 66-     DELLE  POLIZIE  LOCALI                   
Tel. 06.  58.18.638  Fax 06.58.94.847

     e-mail:  infospol@ospol.it

AI COLLEGHI

OGGETTO:RIUNIONE COMANDANTE 1 MARZO 2006

Come da accordi presi con la base durante l’assemblea tenutasi il 27 c.m., la scrivente O.S., unitamente alle altre sigle Sindacali, ha riportato sul tavolo delle trattative, convocato dal Comandante il giorno 01 c.m., quanto richiesto:

- programmazione quadrimestrale dei rientri di sabato, domenica e festivi, direttamente presso le segreterie di appartenenza, tenendo,soprattutto conto, dal punto di vista umano, delle esigenze di ogni singolo operatore e tenendo conto, anche, di quelle che sono le esigenze del Corpo.

- il pagamento, sia dei festivi che delle domeniche, entro il mese successivo alla prestazione, nonché il pagamento a fine quadrimestre del compenso di produttività relativo al parziale obiettivo raggiunto.

A queste richieste il Comandante non ha avuto dubbi circa il suo accoglimento, ma nel contempo ha prospettato una nuova rimodulazione della produttività, che vedrà coinvolti tutti gli appartenenti al Corpo, 1300 unità.

Detta decisione, presa sicuramente dai vertici dell’Amministrazione Comunale, unitamente al Comandante che se n’è fatto portavoce, è motivata dal fatto che gli accordi presi in sede contrattuale non sono stati rispettati, riferendosi alla cancellazione di molti aderenti.

Inutile è stato spiegare quali siano stati i veri motivi che hanno indotto molti colleghi a rinunciare al compenso di produttività, basta dire che la riunione si è protratta dalle ore 11.00 alle ore 20.00.

Allo stato dei fatti, pertanto, l’attuale situazione è che, nel prossimo futuro, se così rimarranno le cose, tutto il personale sarà chiamato obbligatoriamente a prestare servizio il sabato e la domenica, mantenendo l’orario di lavoro su 5 giorni settimanali (dal lunedì al venerdì) ed a turno saranno coperti 18 rientri tra sabato, domeniche e festivi.

Chiaramente il compenso non sarà più quello percepito per il 2005, ma sarà decurtato di circa 550 euro, in virtù del numero maggiore di persone partecipanti coattivamente alla produttività.

Tutte le organizzazioni sindacali ritengono che nella prossima sede di delegazione trattante ci possa essere, ancora un risicato spazio per rientrare nel sistema di produttività in forma volontaria, a condizione che, entro una settimana, almeno 200 colleghi aderiscano volontariamente comunicando tale intenzione alle segreterie di appartenenza.

Nel sottolineare l’atteggiamento di totale chiusura dell’Amministrazione Comunale, riteniamo che dipenda ormai dalla base decidere cosa fare.

Altra ciliegina sulla torta è l’ammanco di circa 520.000 euro destinati alla copertura della turnazione. Infatti il Comandante, sin da subito, era intenzionato ad individuare tutto quel personale da escludere da tale istituto.

Le Organizzazioni Sindacali hanno chiesto di rinviare ad aprile detta problematica, nella speranza che, nei prossimi mesi, vi siano delle novità circa l’utilizzazione delle risorse dell’art. 208 C.d.S., ultima spiaggia per evitare il peggio.

E’ chiaro che il quadro non è dei migliori: prendiamo atto di quello che è l’atteggiamento di un’Amministrazione, con a capo il Sindaco Cammarata, specie in considerazione degli impegni assunti nei confronti della Polizia Municipale e sempre disattesi.

Consapevoli di essere stati abbandonati da questa Amministrazione locale e nazionale, (basta ricordare la promessa della riforma della legge quadro n. 65 della polizia municipale), ognuno di noi, al momento opportuno saprà ricordare.

Questa O.S. è pronta, se necessario anche allo scontro, ma è importante sapere quanto la base sia altrettanto disposta a scendere in campo per far valere i propri diritti e la propria dignità di lavoratore o quanto sia disposta ancora a sottostare alle prevaricazioni di questa Amministrazione che ha messo in ginocchio la polizia municipale.

 Palermo 02.03.06                                                                       CSA-OSPOL


   D’Agostino Girolamo

Coordinamento Sindacale Autonomo


Regione e Autonomie Locali


 Comparto Polizia Locale O.S.PO.L-S.I.L.PO.L








� EMBED Word.Picture.8 ���








_1146937978.doc
[image: image1.png]






